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SINTESI VIDEOCONFERENZA 16.04.2020 
AULSS 7 PEDEMONTANA 

Informazioni sull’andamento e lo stato della riorganizzazione delle strutture ospedaliere in merito alla 
emergenza COVID-19 

OSPEDALI: 

Pazienti ricoverati e attivazione posti letto 
Nell’ospedale di Bassano sono presenti 2 pazienti in terapia intensiva. Si stanno progressivamente 
riorganizzando e ripristinando i vari reparti. 
- Santorso attualmente sono ricoverati 118 pazienti su un totale di 150 posti letto, in terapia intensiva 8 
pazienti e 7 pazienti in terapia semintensiva. 
Dal 12 marzo ad oggi i decessi ospedalieri sono stati 61 con un’età media di 82,2 anni. 
Non si è ancora in grado di rilevare i decessi nel territorio le schede ISTAT seguono un percorso 
diverso dai decessi ospedalieri. 
- Marostica attualmente sono presenti 20 pazienti Covid con patologia che non richiedono assistenza 
specifica, hanno provveduto a mettere a disposizione altri 10 posti letto. 
- Bassano criticità costituita dai pazienti in arrivo dal Pronto Soccorso che sono in attesa di esito del 
tampone. In questo caso devono essere adottate tutte le misure di protezione individuale previste per i 
pazienti positivi o in attesa di conferma, questo richiede un incremento della necessità sia di Infermieri 
che di OSS. 
Per gli ospedali vi è una ipotesi di progressiva riapertura delle attività attualmente le indicazioni di 
chiusura sono prorogate al 3 maggio, nel frattempo l’azienda stenderà un programma dettagliato della 
riapertura in considerazione dell’andamento situazione epidemiologica. La ripresa non potrà essere 
rapida, la situazione di emergenza permarrà per tutto il 2020 con le misure di distanziamento sociale e 
mezzi di protezione individuale. La eventuale riapertura prevede attività sui pazienti oncologici e 
chirurgici programmati con individuazione di eventuali positivi tramite test rapidi e successivo 
tampone. 
E’ stato chiesto sia fatta una accurata valutazione del rischio degli impianti di climatizzazione 
prevedendo eventuali modifiche come una frequenza maggiore dei cambi d’aria che possano ridurre il 
rischio contagio. La direzione conferma che anche dalle ispezioni ricevute in questi giorni è stato 
rilevato un rischio legato agli impianti ed è in corso una valutazione del rischio. 
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TAMPONI: 

Dati totali popolazione 
Positivi 1126 di cui 621 su distretto 1, 505 su distretto 2 
Eseguiti 14.700 tamponi 5000 test rapidi sulla popolazione 
Personale 
E’ in corso il piano per la tamponatura al personale dipendente. Attualmente sono stati fatti tamponi su 
2505 dipendenti, i dipendenti risultati positivi sono 192 (7,66%). 
Nei prossimi giorni si dovrebbe completare la procedura su tutti i dipendenti. L’effettuazione dei 
tamponi sul personale è stata rallentata dalla campagna di tamponi effettuata sulle RSA dove si sono 
rielevate diverse criticità e focolai di covid-19 in questo periodo.  

FORESTERIA 
Sono state messe a disposizione delle soluzioni di alloggio e vitto gratuite per i dipendenti che 
avessero problemi logistici o di rientro a domicilio sia per il distretto 1 che per il distretto 2. Le 
indicazioni le trovate nell’angolo del dipendente. 

DPI: 
Mascherine chirurgiche 93450 
FFp2 n.4700 in scorta e n.14.000 in acquisto 
Camici idrorepellenti n.15.000 in giacenza viene segnalata una carenza di tute intere riservate alle aree 
Emergenza a terapia intensiva. 
Segnalazione DPI al responsabile servizio prevenzione e protezione 
I reparti di degenza COVID necessitano di sistemi ad alto flusso di Ossigeno (CPAP), non risulta 
strutturalmente possibile “ventilare frequentemente i locali” come da voi consigliato nella circolare 
n°27973 del 06/04/2020, tale situazione potrebbe determinare un aumento del rischio di contagio 
legato alla presenza di aerosol in assenza di pressione negativa ed un ulteriore pericolo per un 
aumentato livello del gas stesso in ambiente non idoneo. 
- l’utilizzo dei facciali FFP 2/3 per una durata superiore alle 6 ore nelle unità operative con turnistica 
superiore a tale limite di efficacia. (12 ore 9 ore nei turni notturni o altre tipologie che prevedono 
comunque un tempo superiore alle 6 ore). 
- controllo della funzionalità delle aree filtro approntate nei reparti covid in particolare in area critica 
dove nel cambio turno un elevato numero di operatori rende problematica e pericolosa la procedura di 
svestizione e in pronto soccorso dove la vestizione/svestizione avviene in locali non propriamente 
idonei alla procedura (spogliatoio autisti per la vestizione e camera calda dei mezzi di soccorso per la 
svestizione). 
In merito la Vs nota in data 10/04/2020 n°0029382 “Obbligo corso di vestizione/svestizione”: si fanno 
presenti oltre agli articoli 20 e 59 da lei citati, gli articoli 18 par.1 comma C ed E, articolo 19 par.1 
comma B e D., articolo 37 par 1 comma A e paragrafo 4 comma B, constatando che numerosi operatori 
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sanitari sono stati collocati in servizi e reparti COVID senza aver ricevuto nessuna formazione 
specifica. 
- La frequente commistione nei percorsi degenti pulito/sporco spesso non ben identificabili. 
- L'assenza nelle degenze Covid (ex Chirurgia 3 piano) di un idoneo locale per la sosta del personale. 

INDENNITÀ: 
Con il mese di Aprile è stato comunicato che verrà erogata l’indennità prevista dal Cura Italia di 100 
euro mensili proporzionato ai giorni di presenza in servizio. 
Indennità malattie infettive  
Sollecitata si stanno aspettando indicazioni dal tavolo regionale che a detta di molti sembra essere 
assopito sulla questione. E’ stata inviata dalla regione una richiesta all’azienda di report per valutare la 
portata economica. 

FERIE ESTIVE: 
Viene posto il problema della fruizione delle ferie estive. 

Oscar Gheno - distretto 1        Elio Sartori - distretto 2 
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